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Programa de Liderança para o Desenvolvimento
Local Sustentável no Nordeste


Avaliação Quarto Seminário

1. Avalie cada módulo desenvolvido, dando uma graduação de 1 a 5  com relação a cada uma das seguintes categorias: Relevância, Conteúdo e Metodologia.

	Módulo 
	NOTAS (de 1 a 5)

	
	Relevância
	Conteúdo
	Metodologia

	a) Módulo de Projetos 
	
	
	

	b) Visita de Campo
	
	
	

	c) Painel de Políticas Públicas
	
	
	

	d) Avaliação do Processo de Formação 
	
	
	


2.  Comente, em duas linhas, o que você achou de cada atividade do Módulo de Projetos:

a) Jogo “Desafios da Gestão” 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

b) Gestão de Projetos – Avaliação (com Eduardo Marino)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

c) Conversa com os consultores da Fundação Kellogg

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

3.  O que você gostaria de destacar com relação à visita de campo ao SERTA? 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.  No geral, como você avalia o 4º seminário do Pronord? Faria alguma sugestão?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 5.  Deixe uma mensagem para a equipe ABDL.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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