Lideranca para a
Seguranca Climatica

4

Noticias do 1 Encontro

O Programa

Lideranca para Seguranca Climatica/LEAD é um programa de formacao de lideranca desenhado a
partir de uma metodolgia de formacéo para a acdo, que estimula o desenvolvimento de projetos
voltados a enfrentar os desafios das mudancas climaticas.

Durante os 9 meses do programa o0s
participantes trilham uma jornada de
aprendizagem, colaboracédo e
inovacdo, marcada por encontros,
seminario internacional, e atividades a
distancia, destinadas ao
desenvolvimento pessoal e a
implementacdo de projetos praticos
em suas organizacgdes ou territorios.

Os participantes da 13a. turma do
LEAD provém de diferentes setores e
areas de atuacdo e se propdem a
desenvolver um conjunto de
iniciativas no campo das mudancas
climaticas.
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O primeiro encontro, realizado no Sitio da
Cachoeira, proximo a cidade do Rio de Janeiro, teve
por objetivo fomentar o debate sobre os temas
centrais do programa, lideranca e seguranca
climética, e estimular o intercAmbio entre os
participantes. A perspectiva da Mobilizacdo de
Recursos para a Agdo perpassou todo o encontro,
possibilitando a exploracdo de aspectos pessoais,
interpessoais e sistémicos da lideranca e da
transformacéo social.

Entre os principais temas abordados durante o
evento destacam-se o papel dos recursos internos
no exercicio da lideranca, a emergéncia das redes
como forma de articulacdo de recursos e a
importancia da visdo sistémica na abordagem de
problemas complexos, como as mudancas
climéticas.

Durante a semana houve muita interacdo entre participantes e docentes, que puderam conhecer
e fazer sugestdes sobre as 17 iniciativas que serdo desenvolvidas durante o programa. Uma
visita de campo, realizada & Usina Verde, permitiu que tod@s conhecessem este projeto de MDL
(Mecanismo de Desenvolvimento Limpo), que produz energia limpa a partir do lixo.

O encontro possibilitou também uma preparacdo para o seminario internacional do LEAD,
"Megacidades e Mudancas Climéaticas", que seré realizado em novembro, na Cidade do México.
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Resultados Iniciais

O ambiente de aprendizagem e colaboracéo estabelecido pelo programa permitiu que tod@s
pudessem conhecer melhor alguns dos desafios enfrentados pelos participantes em suas areas de
atuacéo, assim como o compartilhamento de diferentes visdes, abordagens e propostas de
atuacdo no campo das mudancas climatica.

As iniciativas que seréo
desenvolvidas pelos participantes
durante o programa foram
apresentadas e debatidas em
diferentes momentos do encontro,

permitindo que tod@s conhecessem
um conjunto variado de abordagens

e acoes.

As iniciativas foram divididas em

quatro grupos:
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As apresentacdes e os contatos estabelecidos
durante o encontro evidenciaram o potencial
de colaboracédo entre os participantes, suas
iniciativas e organizacoes.

As principais possibilidades de colaboracéo
foram sistematizadas em uma grande matriz,
que sera utilizada para fortalecer as
iniciativas e estimular a formacdo de
parcerias.
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ao dos Participantes

“0 que aconteceu aqui superou muito as minhas expectativas em relacdo a composicédo do
grupo, da capacidade de aprendizado em grupo e o0 meu auto-conhecimento”.

“As reflexdes foram essenciais e com certeza
estardo presentes em todo programa.
Precisamos refletir sobre nossas praticas nas
redes, aliancas e parcerias que fazemos
parte”.

“Grande troca de experiéncias, proposta de
trabalho e metodologia buscando
efetivamente ac¢bes”.

“O maior ganho foi o reconhecimento do ser
coletivo com o qual aprender a dialogar e os

debates, que ddo "pano para manga'”.

“A interacéo foi o ponto mais forte do
encontro, todos tiveram a oportunidade de se
colocar e trocar experiéncias. Foi muito bom
poder ver essa riqueza”.

“Eu adorei o lugar e o grupo, permitiu avancar
0Ss meus questionamentos em relacédo a
sustentabilidade”.

“O local contribuiu de maneira intensa para o
desenvolvimento das atividades. O grupo
selecionado possui ampla diversidade e as
propostas sédo bastante relevantes no
contexto das Mudancas Climaticas.

“Adorei fazer parte desta turma. Sdo pessoas muito engajadas e ha muita harmonia e
predisposicao ao avancar em conjunto. A questdo da seguranca em mudanca climética deve
ser avancada com a articulagdo entre organizagdes”.
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Proximos Passos

Desde o término do primeiro encontro os participantes estdo envolvidos nas seguintes atividades
do programa:

® Apresentacao dos resultados do encontro em suas organizagdes

® Preparacdo para o seminario internacional do México

® Redefinicdo das iniciativas — Os participantes estao na fase final do detalhamento dos
projetos que serdo desenvolvidos durante o programa, entre os quais, destacam-se:

Programa Comportamentos Sustentaveis

Circulos de Inovacgao para Seguranca Climatica

Eficiéncia energética em fogbes a lenha

Programa Comportamentos Sustentaveis

Saneamento para a Seguranca Climatica — Estudo de Caso Santo Anténio da Serra
Disseminacdo de tecnologia social para producdo de mantas térmicas sustentaveis
a partir do reuso de embalagens

Restauracéo florestal com recursos do mercado de carbono

Alternativas de mercado voluntéario de crédito de carbono

Programa de capacitacdo em mudancas climaticas para liderancas religiosas
Oficinas de Educacdo Ambiental na Bacia Hidrografica dos Rios Sorocaba e Médio
Tieté

Mobilizacdo das MPE para as questdes de seguranca climatica

Programa de formacéo de liderangas para o consumo consciente e seguranca
climética

x  Conservacdo da Natureza, Desenvolvimento Econémico e Justica Social

x Campanha Cidades pela Protecdo do Clima

X X X X X X X X X X

X %
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O Seminario 'Megacidades e Mudancas Climaticas: cidades sustentaveis num

mundo em mudanca' sera realizado na Cidade do México, de 16 e 22 de novembro. O evento
reunira aproximadamente 200 liderancas de todo o mundo para trabalhar quatro temas:
Agua e saneamento

® Transporte e mobilidade

® Uso da terra e planejamento urbano

® Producdo e consumo de energia

Il Encontro
O 1l encontro do programa, que sera realizado de 10 a 14 de fevereiro.

Mais Informacoes

Mais informacdes sobre o programa Lideranca para Seguranca Climatica, este encontro e o
seminario internacional do LEAD podem ser obtidas no website www.abdl.orqg.br.
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