
 

 

 

 

PLATAFORMA EMPRESAS PELO CLIMA – EPC 
PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO 
MÓDULO 2: POLÍTICAS CORPORATIVAS SOBRE MUDANÇAS CLIMÁTICAS 
 
Local: Paulista Wall Street Suites – Rua Itapeva, 636 – Fone: 11 3141-3000 – site: http://www.wallstreet.com.br/  

Data: 04 e 05/fevereiro/10 

Horário: 8:30h as 17:00h. 

 

04/02 CONTEÚDO FACILITAÇÃO 
8h30 Reencontro – avanços e mudanças nas empresas 

Mapa de Ativos e Interesses dos participantes 
Resultados obtidos no Modulo I. 

Atualizações 
Apresentação de avanços realizados nas organizações, notícias da COP, entre outros. 

Equipe do Programa de Capacitação 

(Gvces/ABDL/LEAD/Evoluir Cultural) 

9h30 Políticas Corporativas – Pressupostos (Parte I) 
Pano de fundo sobre o qual as políticas corporativas serão construídas: aspectos e tendências 

globais, nacionais e setoriais. 

Fabio Feldmann e Rachel Biderman 

10h00 Intervalo de 15 minutos – Café   

10h15 Políticas Corporativas – Pressupostos (Parte II) 
Políticas corporativas sobre mudanças climáticas: o que são e para que servem 

Fabio Feldmann e Rachel Biderman 

12h00 Almoço servido no restaurante do Paulista Wall Street Suites  

13h30 Políticas Corporativas – Elementos (Parte I) 
Diretrizes para a elaboração de políticas corporativas sobre Mudanças Climáticas 

- Estudos de Caso 

- Metodologias 

- Ferramentas 

Fabio Feldmann e Rachel Biderman 

15h30 Intervalo de 15 minutos – Café  

 



 

 

 

 

15h45 Políticas Corporativas – Elementos (Parte II) 
Diretrizes para a elaboração de políticas corporativas sobre Mudanças Climáticas 

- Estudos de Caso 

- Metodologias 

- Ferramentas 

Fabio Feldmann e Rachel Biderman 

17h00 Encerramento  

05/02 CONTEÚDO FACILITAÇÃO 
8h30 Estudos de casos 

Experiências de organizações participantes do projeto 

- Vale: Diretrizes Corporativas sobre Mudanças Climáticas e Carbono 

- Camargo Correa/CNEC: Agenda Climática 

Equipe do Programa de Capacitação 
(Gvces/ABDL/LEAD/Evoluir Cultural) 

9h30 Construção de visão compartilhada (Exercício em grupo) 
- O que é uma visão? 

- Processo de construção 

- Uma dinâmica de construção de visão  

- O seu papel no processo de criação da política corporativa  

Equipe do Programa de Capacitação 

(Gvces/ABDL/LEAD/Evoluir Cultural), 

Fabio Feldmann e Rachel Biderman 

12h00 Almoço servido no restaurante do Paulista Wall Street Suites  

13h30 Primeiros passos (Exercício em grupo) 
Desenvolvimento dos primeiros passos para a construção da política corporativa sobre 

Mudanças Climáticas 

Equipe do Programa de Capacitação 

(Gvces/ABDL/LEAD/Evoluir Cultural), 

Fabio Feldmann e Rachel Biderman 

15h30 Intervalo de 15 minutos – Café  

15h45 Feira de troca de experiências  
Apresentação das ações desenvolvidas nas organizações. 

Equipe do Programa de Capacitação 

(Gvces/ABDL/LEAD/Evoluir Cultural), 

Fabio Feldmann e Rachel Biderman 

16h30 Avaliação e encaminhamentos   

17h00 Encerramento  

 


